COMUNE DI BUCCHERI
Provincia di Siracusa

DETERMINA DELL’AREA FINANZIARIA

N° & Oggetto: Costituzione del fondo per le politiche
Del 22~ /- 20/ di sviluppo delle risorse umane e per la
Registro Generale produttivita anno 2012

N° del

Il capo area finanziaria

Visto che occorre determinare il fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita anno 2012;

accertato che il fondo, per I’anno 2012 ammonta a complessive €. 91.454,90, oltre gli oneri riflessi a
carico dell’ente;

che decurtato delle somme dovute per:

indennita di comparto €. 17.478,25

progressione orizzontale €.38.629,15

Personale in pensione nell’anno 2010 €.1.106.40

La somma rimanente da ripartire ammonta a €. 34.241,10 oltre agli oneri riflessi a carico dell’ente;

DETERMINA

COSTITUIRE il fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane per la produttivita per I’anno 2012 come sotto
specificato:

1) Risorse determinate per I’anno 2003, in
applicazioneDell’art.15.commal Jett.a,b,c.fg.j.l, e comma 5

Del cenl 1/4/99 e dell’art.4, commi 1 e 2, del cenl 5/10/2001 €. 67.893.00
1 bis ) risorse da fondi regionali VARIABILL.............cooovevvinii.. €. 11.450,00
2) Integrazione annuale con le risorse previste dall’art.15

Lett.d,e.k,m,n, del cenl 1/4/1999 ... €. ====
3) Integrazione annuale con le risorse previste dell’art 4,

commi 3 e 4, del cenl 5/10/2001 ...ooviininiieiiiie el € =
4) Integrazione annuale con le risorse previste dall’art. 54

Dl cCifl BHONDOM .o vvoecvmmmmsimnnsitimsri i tnasnrmmmmmms s mmm £ ===

5) Incremento delle risorse decentrate, previste dall’art.32

comma 1 del cenl 2002/2003 ( 0,60 % del monte salari
anno 2001 di €. 1.101.082,00..........ceuuveneeeneeneeeeeeen, €  6.606,50

6) Incremento delle risorse decentrate, previste dall’art.32

Comma, del cenl 2002/2003 ( 0,50 % del monte salari
3Anno 2001 di €. 1.101.082,00 ) .....ovvveenneenneeeneeennsennnn, € 550540



7)  Risorse decentrate stabili ai sensi art. 4, comma | e art. 6
del CCNL 9 maggio 2006
CCNL 09/05/06 art. 4 — ¢.1 Incremento pari allo 0,5% monte salari
03 esclusa dirigenza con rapporto tra spesa personale ed e.c.=<39%
(rispetto del Comma 7 € 8) ...uininiiiiii i €. =====
CCNL 09/05/06 art. 6 Importo risorse derivanti dall’applicazione
dell’art. 32, comma 40 D.L. n. 269/2003 (vincolate alla retribuzione
AL TBUMOLY oo csinmnisnisnsniinsnemmusns saserensmsbrss R e e €. =====
CCNL 09/05/06 art. 4 Incremento valori posizione economica
(dichiarazione congiunta n. 4 CCNL 09/05/06 ¢
A B4 CONE 2U0MI04 ... 000 sannemsvumnseasnenssnsssias s € s——
8) Risorse decentrate stabili ai sensi art. 8, comma 2 del CCNL
11 aprile 2008
CCNL 11/04/08 art.8 — ¢.3 Incremento fino al massimo dello 0,3%
Monte salari 2005 esclusa dirigenza se rapporto tra spesa personale
ed entrate correnti tra il 25% € i1 32% .....ovvviuneeeieee €. E———
CCNL 11/04/08 art. 8 — c.3 Incremento fino al massimo dello 0,9%

Monte salari 2005 esclusa dirigenza se rapporto tra spesa personale

ed entrate correnti inferiore al 25% .........oovveineiiei €. —————
TOTALE FONDO ( A)........ €. 91.454,90 -
Somme da decurtare perché gia impiegate:
Fondo per I’'indennita di comparto ...............ccooooemeeoii € 1747825
Fondo per la progressione orizzontale .................................. €. 38.629,15
Personale in quiescenza nel 2010 (una unitd ) ...........c.oouvevenevuneinnnn, € 1.106,40
TOTALE FONDO IMPIEGATO (B) .. € 57.213.80
Disponibilita da ripartire nel 2012 ( totale A —totale B) ............ €. 34.241.10
Oltre:
Oneri riflessi Ente 23,80%....cuoueneinieeii € 8.14940
IRAF 850 yvimisn smmamminismimssinmmsms e o € 2.910,50

Il responsabile dell’area finanziaria
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