COMUNE DI BUCCHERI
Provincia di Siracusa

DETERMINA DELL’AREA FINANZIARIA

N° A0 Oggetto: RIPARTIZIONE FONDO ART.13 L.R. N°17/90.
del A=x_.z.u1 ANNO 2010.

Registro Generale

N2 del 7~

IL CAPO DELL’AREA FINANZIARIA

Visto I'art.13 della L.R. n°17/90 la quale dispone che i Comuni possono effettuare un piano di
miglioramento dei servizi di polizia municipale;

Vista la nota della Regione Siciliana con la quale comunica che con D.A.n°18294 del 03/08/2011
¢ stata assegnata al Comune di Buccheri ,per le finalita di cui all’art.13 della L.R.n°70/90, la
complessiva somma di € 8.849,65 comprensiva del 33,51% di oneri assistenziali e previdenziali per
la partecipazione al piano per 1’anno 2010, giusto sottoconto di Tesoreria n°293 del 05/08/2011,
introitato nella risorsa /cap.2020225/225 del corrente bilancio 2011;

Vista la nota prot. 11029 del 06/12/2011,con la quale il Capo Area Amministrativa autorizza la
liquidazione;

Vista la comunicazione del Comandante con la quale attesta la partecipazione al piano per I’anno
2010, di tutto il personale della P.M. depositata agli atti;

Vista la nota prot. 471 del 23/08/2011 del Comandante con la quale viene relazionato quanto
espletato al fine dell’espletamento del piano di cui in oggetto;

Vista la circolare n°3 del 31/03/1998 e successive modifiche dell’ Assessorato EE.LL. la quale
stabilisce le indennita da corrispondere per qualifica funzionale ed anzianita di servizio;

Considerato che il personale ha partecipato al piano e che sono state effettuate le forme di controllo
di presenza in servizio;

Ritenuto di procedere alla conseguente liquidazione in favore del personale della Polizia
Municipale;

Vista la L.R.n° 48/91, la Legge 127/97 , la Legge 191/98 ¢ la L.R. 23/98;

DETERMINA

1) Introitare la somma di € 8.849.65 nella risorsa /cap.2020225/225 del corrente bilancio 2011;

2) Di impegnare e liquidare , per i motivi di cui in narrativa e che qui si intendono riportati e
trascritti, in favore dei dipendenti sotto indicati; la somma a fianco di ciascuno segnata, quale
incentivo economico di cui all’art.13 della L.R. n® 17/90, per complessive € 8.849,65 di cui
€ 6.628,46 per emolumenti da corrispondere al personale ed € 2.221,19 per oneri assistenziali e
previdenziali di cui € 1.577,57 pari al 23,80% CPDEL, € 563,42 pari al 8,50% IRAP, € 80,20
parial 1,21% INAIL:

- Trigili Francesco .........ccovvuiuiiiniiniinnn € 1.664.64



3)

4)

5)

Castellino Salvatore. ......oceveevveriinnneeenes € 1.640,22

Gissara VIttOTi0.....oevvveeneererrreerananieonen € 1.652,55
Inganné Sebastiano..............cooeeieninnnen €1.671,05
E cosi per complessive ............ccoeiaeinn € 6.628,46

al netto degli oneri assistenziali e previdenziali.

Di prelevare la complessiva superiore somma di €8.849.,65 dall’intervento /cap.1030101/530
del corrente bilancio 2011 RR.PP.2010.

Dare atto che la ripartizione delle somme & stata effettuata secondo i criteri della
partecipazione al piano e della presenza in servizio e che le economie verificatesi per
I’assenza sono state successivamente ripartite con gli stessi criteri fino alla concorrenza della
somma globale da ripartire.

Dare atto , inoltre, che la somma di cui sopra ¢ stata determinata per precise disposizioni di
legge e che & vincolata alla corresponsione dei compensi di cui all’art.13 della L.R.n°17/90.
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